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Gremienwahl 2024 27.04.2024

Kandidieren!

Online-Gremienwahlen 2024:
Gemeindeteams

und

Kirchenvorstand
02. Nov. -24. Nov. 2024

mitstimmen



Liebe Leserin, lieber Leser,

vom 02. November bis 24. November 2024
werden in Ihrer Pfarrei ein neuer Kirchenvorstand und neue
Gemeindeteams gewahlt.

Alle Pfarreimitglieder sind herzlich eingeladen, mitzu(be-)
stimmen und sich ehrenamtlich zu engagieren. Grundlage
far ihr Handeln in der Pfarrei und den Gemeinden ist das
Evangelium und das Pastoralkonzept, an dem die gemein-
same Arbeit sich ausrichtet.

In der Pfarrei gibt es verschiedene Gremien, in denen die
Mitglieder mitwirken und mit anderen die Zukunft der Kirche
gestalten kdnnen:

Die Gemeindeteams gestalten das pastorale Leben vor
Ort. Dabei bilden sie zusammen mit Themenverantwort-
lichen und Vertretern der Orte kirchlichen Lebens die
Gemeindekonferenz. Aus diesem Personenkreis entsteht
der Pfarrpastoralrat, der die pastorale Ausrichtung in der
Pfarrei plant und weiterentwickelt.

Der Kirchenvorstand und die Fachausschiisse Bau,
Finanzen und Personal vertreten die Pfarrei und ver-
walten das Vermdgen im Rahmen ihrer jeweiligen Zustan-
digkeit.

Die Amtsperiode der Gemeindeteams und des Kirchen-
vorstandes dauert drei Jahre.

Ftir den Wahlvorstand Claudia Gutiahy, Ulla Kasselmann,
Hubertus Liirbke, Christine Nevoigt



Irire Mitaro2lt i Garreincdetezrr)

DARUM GEHT ES ZUM BEISPIEL

Sie bilden mit 3 - 5 Personen ein Team in ihrer Gemeinde.
Sie entscheiden und handeln gemeinsam

Sie koordinieren die Aufgaben und Projekte in der Gemeinde
(Verkiindigung, Liturgie und Diakonie im Kirchenjahr.)

Sie beraten sich mit der Gemeindekonferenz, die Sie leiten und schlagen
Themenverantwortliche vor

Sie férdern und ermdglichen Kooperationen mit den Orten kirchlichen
Lebens und dem Sozialraum

Sie ermdglichen weiteres freiwilliges Engagement in der Gemeinde

Sie sind Gesprachspartner fiir die Menschen in ihrer Gemeinde. Erfahrung
in der Mitarbeit in kirchlichen Gremien ist nicht erforderlich.

Sie haben eine Begleitung vor Ort aus ihrem Hauptamtlichen Team.

Mitarbeiter des Erzbistums beraten und unterstiitzen bei der Durch-
fuhrung Ihrer Aufgaben, z.B. Abteilung Pfarreien, Pastorale Dienststelle

Es gibt ein freiwilliges Angebot der Qualifizierung flir Gemeindeteams, das
vor Ort stattfinden wird.

Sie erhalten Beratung und Unterstlitzung bei Konflikten.

WAS NOCH WICHTIG IST

Pfarreimitglieder, die ihr eigenes Interesse bekundet haben und Personen,
die von anderen vorgeschlagen wurden, werden vom Wahlvorstand kontak-
tiert und ihre Bereitschaft zur Kandidatur abgeklart.

Alle Interessenbekundungen/ Vorschlage miissen bis zum 2. Juni 2024 beim
Wahlvorstand eingegangen sein. Spatere Bewerbungen/ Vorschlage kdnnen
nicht berilicksichtigt werden.

Die Gemeindeteams werden im Zeitraum vom 2. bis 24. November 2024 um
18.00 Uhr von den Mitgliedern der Pfarrei gewahlt.



mitstimmen qg
LS

Die Pfarreimitglieder
wahlen

}
Gl o

Gemeindeteam

ERZBISTUM
HAMBURG

schlagt vor

Gemeinde- =
konferenz — = a
Vertreter

der Orte kirchlichen Lebens S
auf Gemeindeebene

verantwortliche



KANDIDATUR FUR ED GEMEINDETEAY

ICH INTERESSIERE MICH
fur die Mitarbeit im Gemeindeteam:

Q Eutin O Neustadt O Oldenburg O Plon O Preetz
(Bitte kreuzen Sie ,Ihre" Gemeinde an.)

Name, Vorname

Anschrift

Telefon E-Mail-Adresse

Unterschrift

Ich schlage aus der Pfarrei folgende Person vor

fur die Mitarbeit im Gemeindeteam:

Q Eutin O Neustadt O Oldenburg O Plon O Preetz

(Bitte ankreuzen.)

Name, Vorname

Anschrift

Telefon E-Mail-Adresse

Name, Vorname Unterschrift
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DARUM GEHT ES ZUM BEISPIEL

Sie stellen den Haushaltsplan und den Stellenplan fest und legen diesen
offentlich aus. AuBerdem priifen und stellen Sie die Jahresrechnung fest.

Sie sind zustandig fir die Belange der leitenden Mitarbeiter_innen der
Pfarrei.

Sie entscheiden Uber die strategische Entwicklung von
kirchengemeindlichen Immobilien.

Sie koordinieren die Zusammenarbeit der Fachausschiisse.

Sie tauschen sich regelmaBig mit dem Pfarrpastoralrat aus, um sich tber
Kernpunkte der seelsorgerischen und pastoralen Arbeit zu verstandigen.

Sie werden vom hauptamtlichen Personal des Erzbistums bei der
Durchfiihrung Ihrer Aufgaben beraten und unterstiitzt.

Die Verwaltungskoordinatorin begleitet Sie auf Wunsch in den
Sitzungen und unterstiitzt Sie in der taglichen Arbeit.

Sie erhalten Beratung und Unterstlitzung bei Konflikten und werden
fortlaufend informiert, wenn in Ihrer Arbeit rechtliche Neuerungen von
Bedeutung sind.

Bitte stellen Sie sich auf ca. 5 bis 6 abendliche Sitzungen im Jahr ein.
Im Bedarfsfall kdnnen — je nach Sachstand und Ihren Mdglichkeiten —
zusatzliche Termine notwendig werden.

Erfahrung in der Mitarbeit in kirchlichen Gremien ist nicht erforderlich.

WAS NOCH WICHTIG IST

Pfarreimitglieder, die ihr eigenes Interesse bekundet haben und Personen,
die von anderen vorgeschlagen wurden, werden vom Wahlvorstand kontak-
tiert und ihre Bereitschaft zur Kandidatur abgeklart.

Alle Interessenbekundungen / Vorschldge missen bis zum 2. Juni 2024 beim
Wahlvorstand eingegangen sein. Spatere Bewerbungen / Vorschlage kénnen
nicht berilicksichtigt werden.

Der Kirchenvorstand wird im Zeitraum vom 2. bis 24. November 2024 um
18.00 Uhr von den Mitgliedern der Pfarrei gewahlt.



KANDIDATUR FUR DEN (KRCHENYORSTAND

ICH INTERESSIERE MICH
fur die Mitarbeit im Kirchenvorstand:

Name, Vorname

Anschrift

Telefon E-Mail-Adresse

Unterschrift

Ich schlage aus der Pfarrei folgende Person flir die Mitarbeit im
Kirchenvorstand vor:

Name, Vorname

Anschrift

Telefon E-Mail-Adresse

Name, Vorname Unterschrift
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DARUM GEHT ES ZUM BEISPIEL
Thre Mitarbeit im Bauausschuss

Sie kiimmern sich um den Zustand der Gebdude der Pfarrei, erstellen
die MaBnahmenplanung und begleiten die Ausfiihrung.

Sie planen die strategische Entwicklung von kirchengemeindlichen
Immobilien.

Thre Mitarbeit im Finanzausschuss

Sie planen und verwalten die Finanzen der Pfarrei, sorgen flir
Budgettreue und Liquiditat.

Sie erstellen eine Haushaltsplanung und die Jahresrechnung fiir die
Pfarrei zur Beschlussfassung durch den Kirchenvorstand.

Sie kiimmern sich um die Bewirtschaftung der Gebaude.

Thre Mitarbeit im Personalausschuss

Sie sind zustandig fir die PersonalmaBnahmen inkl. der Aufgaben als
Dienstvorgesetzte der nicht leitenden Mitarbeiter_innen (exkl. KiTa).

Sie arbeiten mit der Mitarbeitervertretung eng und vertrauensvoll
zusammen.

Fuir alle Ausschdsse gilt:

Sie werden vom hauptamtlichen Personal des Erzbistums bei der
Durchfiihrung Ihrer Aufgaben beraten und untersttitzt. Die Verwal-
tungskoordinatorin begleitet Sie auf Wunsch in den Sitzungen und
unterstitzt Sie in der taglichen Arbeit.

Sie erhalten Beratung und Unterstlitzung bei Konflikten und werden
fortlaufend informiert, wenn in Ihrer Arbeit rechtliche Neuerungen von
Bedeutung sind.

Bitte stellen Sie sich auf 6-10 abendliche Sitzungen im Jahr ein. Im
Bedarfsfall kdnnen — je nach Sachstand und Ihren Mdéglichkeiten —
zusatzliche Termine notwendig werden.

Erfahrung in der Mitarbeit in kirchlichen Gremien ist nicht erforderlich.
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WAS NOCH WICHTIG IST

Pfarreimitglieder, die ihr eigenes Interesse bekundet haben oder von
anderen vorgeschlagen wurden, werden vom Vorbereitungsausschuss des
Kirchenvorstands kontaktiert und ihre Bereitschaft zur Kandidatur abgeklart.

Alle Interessenbekundungen / Vorschlage missen bis zum 7. Juli 2024 im
Pfarrbliro eingegangen sein. Spatere Bewerbungen / Vorschldage kénnen
nicht berlcksichtigt werden.

Uber die Besetzung der Ausschiisse entscheidet der Kirchenvorstand in
seiner konstituierenden Sitzung bis 24. Januar 2025.

Die Amtsperiode des Kirchenvorstandes und der Fachausschiisse dauert drei
Jahre.




KANDIDATUR FUR DIE FACHAUSSCHUSSE

ICH INTERESSIERE MICH
fur die Mitarbeit im Fachausschuss*:
O Bau O Finanzen O Personal

(Bitte ankreuzen.)

Name, Vorname

Anschrift

Telefon E-Mail-Adresse

Unterschrift

Ich schlage aus der Pfarrei folgende Person vor fir die Mitarbeit
im Ausschuss:**

O Bau O Finanzen O Personal

Name, Vorname

Anschrift

Telefon E-Mail-Adresse

Name, Vorname Unterschrift

* Eine Person kann alternativ fiir mehrere Ausschlisse kandidieren oder vorgeschlagen
werden.

** Fiir jede von Ihnen vorgeschlagene Person verwenden Sie bitte einen eigenen Vordruck.

Bitte lassen Sie den ausgefiillten Vordruck bis zum 07.07.2024 Ihrem Pfarrbliro zukommen.



INFORMATIONEN uriel KONTACTDATEN

SIE HABEN NOCH FRAGEN? ERZBISTUM
HAMBURG

Alle Interessierten wenden sich bitte an das Pastoralteam oder
das Pfarrbiiro in ihrer Pfarrei. Uber die Aufgaben und den zu
erwartenden Zeitaufwand informiert der Wahlvorstand Sie gerne.

HILFREICHE HALTUNGEN FUR IHR EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

Ich weiB, jede und jeder ist wichtig und keine und
keiner tut alles.

Ich méchte ermdglichen, dass Wachstum und
Entfaltung des Lebens in unserer Pfarrei konkret
werden.

Ich bin bereit, meine Fahigkeiten und berufliches GBD
Wissen zum Wohl der Pfarrei einzusetzen. ( www.blauer-engel.de/uz195 |
Ich bin bereit, Verantwortung zu ibernehmen. * Dieses Produkt Dachs
Gemeinsam mit den weiteren Gremienmitgliedern ist m';ffgngzgi'jﬁﬁ;‘f”ge'
entwickeln wir Ideen, Kompetenzen und Kraft. www.GemeindebriefDruckereide

Kontaktdaten des Wahlvorstands:

Gemeindereferent Hubertus Lirbke 04522 /7407 10
Briickenstr. 15 24306 PIon h.luerbke@pfarrei-st-vicelin.de
Pfarrer Pater Nikolaus Koban SVD 045 21/ 79 45 40
Ploner Str. 44 23701 Eutin pfarrer.koban@pfarrei-st-vicelin.de
PFARRBURO Eutin  04521/79450 Fax: 0 45 21 / 79 45-45
Pfarrsekretarin Monika Bracht-Baier pfarrbuero@pfarrei-st-vicelin.de
Offnungszeiten Dienstag ._..._......_.._.........13.30-16.30
Mittwoch. ... 09.30 =.12.30
Freitag ... ... 09.30 =.12.30
Adresse Pléner Str. 44 23701 Eutin

https://www.pfarrei-st-vicelin.de

Druck: www.GemeindebriefDruckerei.de




